GERENCIA DE COBRAS Y MANTENIMIENTO

BENEFICIOS TANGIBLES
NOVIEMBRE 2023

Con la ejecucion de las obras realizadas en el ejercicio 2015 y 2016 para el cumplimiento del
proyecto de Renivelacion de Vias de |z Linea “A,” se han logrado, entre otros, los beneficios que se
indican a continuacion:

PROYECTO 4: RENIVELACION DE LAS VIAS EN LA LINEA A.

Afio / Mes Beneficios Tangibles

2015 1. Incremento de la velocidad con que operaba la Linea.

2. Se ha incrementado la vida Gtil de las instalaciones con la reparacién de zonas
que presentaban fallas o fracturas.
3. Se han mejorado las condiciones del suelo bajo el caidn de la Linea A, con lo
cual se mitigan los efectos de los hundimientos diferenciales sobre el cajén
estructural y sobre el sistema de vias.
4, Se han reducido los tiempos de traslado.
5. Se ha incrementado la seguridad de |z operacién.
6. Se han mejorado las condiciones en que circula el material rodante.
2016 7. Beneficios directos a los usuarios, empleados e infraestructura del S.T.C. al
evitar el riesgo de una falla intempestiva en el cajon estructural, que implicaria la
interrupcidn del servicio.
8. El seguimiento del comportamiente del czjon en el tramo Pantitlén - La Paz y
edificaciones de los talleres La Paz de la Linea "A" con la finalidad de corroborar
el comportamiente de las estructuras, como una oportunidad de detectar en su
caso, movimientos del subsuelo de soporte o de estructura y atender cualguier

anomalia gue pudiera afectar la operacidn v plantear posibles soluciones.
® A partir del afio 2017 a |a fecha no se han ejercido recursos provenientes del Fideicomiso para este proyacto

Con la ejecucidn de las obras realizadas en los ejercicios de! 2015 al 2022 para el cumplimiento del
proyecto de renovar integralmente la Linea 1 se han logrado, principalmente, los beneficios que se
indican a continuacion:

PROYECTO 8: RENOVAR INTEGRAMENTE LA LINEA 1 Y REMODELAR SUS ESTACIONES.

Afio / Mes Beneficios Tangibles
2015 1. Mejoramiento de las condiciones para los desplazamientos de ias personas
con discapacidad, con la implementacién de sefialamientos, rampas, elevadores,
2016 guia tactil y placas en lenguaje braille.
2017 2. Reduccién en los costos por consumo de energia eléctrica con la instalacién de
luminarias tipo Led.
2018 3. Ampliacién de la vida Gtil de Iz infraestructura.
2019 4. Reduccién de los costos por mantenimiento de equipos instalados.
5. Reduccién en los costos por consumo de agua.
2020 6. Mejoramiento de las condiciones en las estaciones, para los desplazamientos
de los usuarios, con la rehabilitacion de los equipoes de ventilacién mayor.
2021 7. Beneficio directo a los usuarios al mejorar la imagen de 1a estacién.
/,8'.' Mejoramiento de las condiciones de seguridad para los usuarios al su_stituirﬁtos
N 202}/ pisos, colocar juntas antiderrapantes de resina epoxica y mejorar la il mmgacion.
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2023/ENE
2023/FEB
2023/MAR
2023/ABR
2023/ MAY
2023/JUN
2023/JUL
2023/AGO
2023/SEP
2023/0CT
2023/NOV | Se contintan con trabajos de los contratos identificados con las claves SDGM-
GOM-LP-2-08/23, SDGM-GOM-LP-2-09/23 y SDGM-GOM-LP-2-10/23 para
realizar obras de renovacion de la infraestructura en estaciones de la Linea 1 del
S.T.C.y el contrato SDGM-GOM-IR-2-29/23 para Construccién de infraestructura

para el servicio de apoyo emergente de transporte por el cierre de la segunda
etapa de modernizacion de la linea 1 del S.T.C.

NOTA: Los afios y/o meses no enunciados por proyecto, se derivan de que la ejecucién de obras
publicas y/o servicios relacionados con la misma, asi como servicios complementarios no se realizé
con recursos de FIMETRO.

Asimismo, se contintia trabajando en la renovacion integral de la L-1 por lo que se estima que se

seguirdn incrementando los beneficios antes mencionados y en lo subsecuente se sumaran nuevos
beneficios.
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