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I. MARCO JURIDICO
CONSTITUCION (Federal y Local)

1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 5 de febrero de 1917. Vigente.

2. Constitucion Politica de la Ciudad de México. Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el 5 de febrero de 2017. Vigente.

LEYES

3. Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Plblica de la Ciudad de México. Publicada
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 13 de diciembre de 2018. Vigente.

4. Ley del Régimen Patrimonial y del Servicio Piblico. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 23 de Diciembre de 1996. Vigente

5. Ley de Publicidad Exterior de la Ciudad de México. Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el 6 de junio de 2022. Vigente.

6. Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos. Publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de diciembre de 1982. Vigente.

7. Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México. Publicada en [a Gaceta Oficial
de la Ciudad de México el 1 de septiembre de 2017. Vigente.

8. Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México. Publicada en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el 21 de diciembre de 1995. Vigente.

S. Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México. Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 31 de diciembre de
2018. Vigente.

10. Ley de Participacion Ciudadana de la Ciudad de México. Publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el 12 de agosto de 2019. Vigente.
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REGLAMENTOS

L.

32

13.

14,

15;

16.

Estatuto Organico del Sistema de Transporte Colectivo publicado como Aviso por el que se
expide el Nuevo Estatuto Organico del Sistema de Transperte Colectivo y se abroga el Estatuto
Orgdnico del Sistema de Transporte Colectivo, Publicado en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal, el 6 de noviembre del 2007, y en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 6 de julio
de 2018. Publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 24 de agosto de 2022.

Reglamento de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente en el Trabajo del Sistema de Transporte
Colectivo 2 de octubre de 2009. Vigente.

Reglamento de la Ley de Publicidad Exterior de la Ciudad de México. Publicado en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal el 11 de abril de 2023. Vigente.

Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Plblica de la Ciudad de México.
Publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 2 de enero de 2019. Vigente.

Reglamento de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y
Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México. Publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, el 1 de abril de 2019. Vigente,

Reglamento para la Instalacion, Funcionamiento y Seguridad de Locales, y/o Espacios
Comerciales Asignados y/o Propiedad del Sistema de Transporte Colectivo. Publicado en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 8 de julio de 2020. Vigente.

coODIGOS

17.

18.

Cédigo Fiscal de la Ciudad de México. Publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el 29 de
diciembre de 2009. Vigente.

Codigo Civil para el Distrito Federal. Publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 26 de mayo
de 1928. Vigente,

CIRCULARES

18,

Circular Uno 2019, Normatividad en Materia de Administracion de Recursos. Publicada en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 02 de agosto de 2019. Vigente.

NOTA: El contenido de este marco juridico se encuentra referido en el Anexo Ju ridico, el cual se

adjunta al presente manual y que contiene los archivos electrénicos de la normatividad que forma
parte de este.
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1i. OBJETIVO GENERAL

Fungir como Organo Colegiado Auxiliar del H. Consejo de Administracién del Sistema de Transporte
Colectivo que coadyuve con ¢l propésito de lograr un efectivo y éptimo aprovechamiento de los
espaciosy locales comerciales, a través del establecimiento de politicas y lineamientos que permitan

_ identificar, controlar y administrar en forma efectiva y transparente los ingresos propios, el uso,
aprovechamiento y/o explotacidén de los espacios en su red de servicio, mediante el anélisis,
evaluacién y en su caso aprobacién, de las solicitudes de otorgamiento o modificacién de los
Permisos Administrativos Temporales Revocables, asf como revocar, extinguir y dejar sin efectos los
Acuerdos gue emita.
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1l INTEGRACION

Para el debido cumplimiento de su objetivo, funciones y atribuciones el Comité de Administracion y
Contratacidn de Areas Comerciales y Espacios Publicitarios del Sistema de Transporte Colectivo, se
integrara por:

Integrante Puesto de Estructura Organica

Presidencia Direccitn General del Sistema de Transporte Colectivo.

Secretaria Ejecutiva Subdireccion General de Administracion y Finanzas.

i Subgerencia de Administracidon de Permisos Administrativos
Secretaria Técnica
Temporales Ravocables.

Suihdireccién General de Mantenimiento.
Subdireccion General de Operacién.
Direccién de Transportacion.

Direccion de Medios.

Personas Vocales . y .
Direccion de Finanzas.

Direccion de Instalaciones Fijas.
Gerencia Juridica.

Gerencia de Seguridad institucional.

Organo Interno de Control.

Un representante de la Direccidn General de Patrimonio
Inmobiliario de la Secretarfa de Administracidn y Finanzas.
Coordinacion de Gestién Integral de Riesgos y Proteccién Civil

Asesores

Las personas representantes de las unidades administrativas o
Personas invitadas de otras Instituciones que la Presidencia considere conveniente
y quie tengan injerencia en los asuntos a tratar.
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iV. ATRIBUCIONES

El Comité de Administracion y Contratacién de Areas Comerciales y Espacios Publicitarios del STC,
tendra las siguientes atribuciones:

. Proponer al H. Consejo de Administracion las politicas v disposiciones administrativas que
deberan observarse para mejorar el uso, aprovechamiento y/o explotacién de los espacios en la red
de servicio, asi como para incrementar los ingresos propios del Organismo;

Il. Evaluary determinar la procedencia ¢ no, de las propuestas de acuerdo para el otorgamiento
de Permisos Administrativos Temporales Revocables y en su caso las Prérrogas respectivas para
conferir el uso, aprovechamiento y/o explotacién de los espacios en la red de servicio del Organismo,
a personas fisicas o morales, con base en el dictamen integral que la Subgerencia de Ad"nhistracién
de Permisos Administrativos Temporales Revocables, le presente para el andlisis de factibilidad;

lil. Autorizar los cambios y/o ampliaciones de giro comercial; asi como las modificaciones a la
superficie fisica de los espacios en la red de servicio del Organismo, solicitados por los
permisionarios, para el uso, aprovechamiento y/o explotacién de los mismos, previa evaluacién y
aprobacion de las dreas competentes, con el Unico propésito de que los solicitantes realicen pruebas
de funcionalidad de sus negocios;

IV. Analizar elinforme periédico sobre el avance de los casos que le son sometidos a consideracidn,
asi como de los demas acuerdos que apruebe y en su caso, disponer de las medidas correctivas
necesarias;

V. Establecer alternativas de solucién sobre los casos no previstos en las normas y lineamientos
establecidos;

VI. Ejecutar las acciones necesarias para la adecuada supervisién, administracién e integracién del
cumplimiento de los Permisos Administrativos Temporales Revocables;

VIl. Revocary dejar sin efectos, los Acuerdos que emita, por necesidades del servicic del Sistema de

Transporte Colectivo o por incumplimientos imputables a los Permisionarios y/o sclicitantes, para

la recuperacin administrativa y fisica del local y/o espacio comercial, dejando a salve los derechos
e cobro del Sistema de Transporte Colectivo;
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Vill. Revocar y dejar sin efectos, los Acuerdos que emita, respecto de los cuales no se hubiere
formalizado el Permiso Administrativo Temporal Revocable, por falta de interés o causas imputables
al solicitante;

IX. Evaluaryaprobarelinicio del Procedimiento Administrativo de Revocacion porincumplimiento
por parte del permisionario a las bases no negociables y obligaciones establecidas en el Permiso
Administrativo Temporal Revocable y/o Reglamento para la Instalacion, Funcionamiento y
Seguridad de Locales y/o Espacios Comerciales, por conducto de la Gerencia Juridica dejando a
saivo los derechos de cobro del Sistema de Transporte Colectivo, asi como la declarativa de Extincion
de los Permisos Administrativos Temporales Revocables y de sus Prérrogas, si las hubiere;

X.  Extinguir los Permisos Administrativos Terporales Revocables y de sus Prérrogas, si las
hubiere, por cualquiera de las siguientes causas:

a) Porvencimiento del término por el que se haya otorgado;

b) Renuncia del permisionario;

¢) Desaparicion de su finalidad o del objeto del permiso;

d) Nulidad;

e) Revocacion;

f) Las que especifique el propio permiso; y

g) Cualquiera otra que a juicio de la auteridad competente de la Ciudad de México, haga
imposible o inconveniente su continuacion.

Xl. Analizar y en su caso negar las propuestas de acuerdo para autorizaciéon de Permiso
Administrativo Temporal Revocable a Titulo Oneroso, a las personas fisicas y/o morales que no
cumplan cabalmente con las obligaciones establecidas en la Ley y demads aplicables y/o cuenten con
alglin adeudo econémico con el Sistema de Transporte Colectivo;

Xl Las demads que se desprendan de la normatividad aplicable.
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V. FUNCIONES

Las funciones de las personas integrantes del Comité de Administracién y Contratacién de Areas
Comerciales y Espacios Publicitarios del STC son:

DE LA PRESIDENCIA

s

Presidiry conducir las reunicnes del Comité;
2. roponer al Comité el calendario anual de sesiones ordinarias;

3. Autorizar el Orden del Dia que corresponda, tanto para las sesiones ordinarias como para las
extraordinarias, asi como estudiar los asuntos que se tratardn en cada sesién;

4. Procurar que las resoluciones y acciones del Comité, contribuyan al cumplimiento eficaz de los
Programas del STC;

5. Autorizar la celebracidn de sesiones extracrdinarias cuando la importancia de los asuntos asilo
amerite;

~

6. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias que considere convenientes;

7. Presentar al H. Consejo de Administracién un informe anual sobre los avances y resultados
obtenidos por el Comite;

8. Proponer los cambios que estime pertinentes a la estructura, integracién y funcienamiento del
propio Comité;

9. Vigilar la ejecucién de los acuerdos establecidos por el Comité;

10. Acreditar formalmente y por escrito, a los servidores publicos del Sistema de Transporte
Colectivo que habrén de integrar el Comité previo a la realizacién de la primera sesién ordinaria de
cada ejercicio fiscel, a la entrada en funciones de un nueve Director General del Sistema de

ransporte Colectivo o cuandec se designe a un nueve Subdirector General de Administracién y
Finanzas;y

11. Las demas que expresa y formalmente le asigne la normatividad vigente y el pleno del Comité;

DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

1. Presidir las sesiones del Comité en caso de ausencia de la persona titular de la Presidencia,
asumiendo las mismas facultades y responsabilidades de éste Gltimo;

2. Darlectura al Orden del Diay someter a la aprobacién el acta de la sesion anterior;

3. Verificar que exista el quérum suficiente para que pueda sesionar el Comité;
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4. Vigilar la correcta elaboracién del Orden del Dia, del acta de cada sesion, del seguimiento de
acuerdos, del seguimiento de casos, de los asuntos para acuerdo y de los listados de casos que se
someteran a dictamen;

5. Someter a la aprobacion de la Presidencia del Comité, previo a su envio el Orden del Dia, as{
como los asuntos que se trataran en cada sesion;

6. Convocar a las sesiones ordinarias de acuerdo al calendario autorizado y previo acuerdo con la
persona titular de la Presidencia a sesiones extraordinarias;

7. Supervisar el envio oportuno a las personas integrantes del Comité, de la convocatoria y la
Carpeta de Comité de cada sesidn;

8. Recibiry revisar las propuestas de asuntos a tratar en el Orden del Dia para la siguiente sesién
que, en su caso, las personas integrantes del Comité lleguen a formular;

9. Registrary dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Comité y mantenerlo informado de
su cumplimiento en cada sesidn ordinaria;
10. Coordinary supervisar la correcta elaboracién de los siguientes documentos:

a) laCarpetade Trabajo del Comité correspondiente a cada sesidn;

)
) Elcalendario anual de las sesiones ordinarias del Comité;

o

(@]

) Elinforme trimestral de actuacién del Comité;

o,

) Elinforme anual de actuacion del Comité que se presentara al Consejo de Administracién;
e) Elacta correspondiente a cada sesion;y

f) Los informes requeridos por la Presidencia, la Secretaria Ejecutiva y por las personas
integrantes del Comité;

g) El dictamen integral para el andlisis de factibilidad de los casos que sean sometidos a
consideracion del CACEP

11. Las demas que expresa y formalmente le asigne la normatividad vigente en la materia, el
Presidente o el pleno del Comité.

DE LA SECRETARIA TECNICA

1. Participar en las sesiones del Comité con derecho a voz pero sin voto, a excepcién de cuando
funja como suplente de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva, en cuyo caso, asumird las
mismas facultades y responsabilidades;

2. Auxiliar a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva en el ejercicio de sus funciones y en el
desempefio de sus responsabilidades;
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Elaborary proponera la persona titular de la Secretaria Ejecutiva el orden del dia de las sesiones

ordinarias y extraordinarias;

4.

Integrar la Carpeta del Comité correspondiente a cada sesién conforme a las disposiciones

técnicas establecidas en la normatividad aplicable;

5

yl
ant

=
Q.

Hacer llegar a cada uno de las personas integrantes del Comité la convocatoria, el Orden del Dfa
a Carpeta de Trabajo del Comité de cada sesién, cuando menos con cinco dias héabiles de
icipacion a la sesidn ordinaria y de dos dias habiles para el caso de las extraordinarias;

Realizar acciones necesarias para que el archivo documental del Comité esté completo y se

mantenga actualizado, apegandose 2 la norma correspondiente;

7.

Recibir de la Secretaria Ejecutiva los asuntes que se someteran a la consideracién, dictamen y

resolucion del Comité, para su incorporacién en el Orden del Dia;

8.
i

9.

10

"

Efectuar el seguimiento de las acciones y resoluciones del Comité y mantener informado al
smo de su integro y estricto cumplimiento;

Elaborary preponer los siguientes documentos:
A

2)

b)

La Carpeta de Comité correspondiente a cada sesién;

El calendario anual de las sesiones ordinarias del Comité;

Elinforme trimestral de actuacién del Comité;

Elinforme anual de actuacion del Comité que se presentard al Consejo de Administracién;
El acta correspondiente a cada sesidn;

f) Los informes requeridos por la Presidencia, la Secretaria Ejecutiva y por las persocnas
integrantes del Comité;

g) El dictamen integral para el andlisis de factibilidad de los casos que sean sometidos a
consideracion del CACEP,

. Registrar la asistencia de las personas integrantes del Comité, recabando las firmas de los

asistentes:

41

. Vigilar el cumplimiento de la Orden del Diay de los asuntos a tratar en la sesidn, incluyendo los

documentos de apoyo necesarios;

12.

a

Notificar los acuerdos adoptados por el Comité mediante acta o resolucidn, seglin sea el caso,
las unidades administrativas gue hayan sometido 2 su consideracidn los asuntos

correspondientes;

i3,

Co

14,

Dar seguimiento y verificar la realizacién y cumplimiento de los acuerdos adoptados por el
mité;

Levantar el acta de cada sesidn celebrada y recabar las firmas de la misma;
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15. Realizary registrar el conteo de la votacién de los proyectos acordados;

16. Informarala persona que funja como Presidente, el Orden del Dia que contenga los asuntos que
se someteran a consideracion del Comité en la siguiente sesidn;

17. Registrar las designaciones de representacion y suplencia que las personas integrantes del
Comité realicen mediante oficio;

18. Firmar las actasy lista de asistencia de las sesiones del Comité; y
19. Las demas que le confiera la normatividad aplicable.
DE LAS PERSONAS VOCALES

1. Asistir a las sesiones del Comité en el dia, lugar y hora sefialados en la respectiva convocatoria,
con derecho a voz y voto;

2. Solicitar al presidente del Comité la inclusion de los asuntos que deban tratarse en las sesiones,
enviando la documentacion correspondiente;

3. Recibir, analizar y estudiar el contenido del Orden del Dia y de los documentos contenidos en la
carpeta correspondiente, mismos que se trataran en cada sesién;

4. Analizar, revisar y opinar respecto de los asuntos que sean puestos a consideracién del Comité;

5. Proponer al Comité las acciones que se estimen convenientes para la mejor administracién y
control del uso, aprovechamiento y/o explotacion de las dreas comerciales en la red de servicio del
Organismo;

6. Proporcionar a la Secretaria Ejecutiva y a la Secretaria Técnica la informacién necesaria para el
mejor desempefio de las funciones asignadas al Comité;

7. Darseguimiento a los acuerdos que se tomen en las sesiones del Comité;

8. Enviar a la Secretaria Técnica del Comité el oficio de designacién de suplentes;

9. Emitir su opinion sobre los asuntos que se aborden en la sesién del Comité;

10. Participar en las sesiones con derecho avoz y voto;

11. Revisar las actas y resoluciones de cada sesidn del Comité y, en su caso, emitir comentarios;
12. Firmar las actasy lista de asistencia de las sesiones del Comité; y

13. Las demas afines a las que anteceden.

DE LAS PERSONAS ASESORAS E INVITADAS

L. Asistir puntualmente a las sesiones del Comité a las que sean convocados;

2. Participar en las sesiones con derecho a voz;
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3. Firmar las actas y lista de asistencia de las sesiones del Comité;

4, Emitir dentro del ambito de su competencia las opiniones sobre los asuntos presentados ante

el Comité, haciendo las observaciones que estime pertinentes, las cuales se asentaran en el acta
correspondiente;

5. Asesorar, en el dmbito de su competencia, en cuanto al alcance y aplicacién de la Ley y demas
disposiciones administrativas y legales aplicables.
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V1. CRITERIOS DE OPERACION

DE LA PLANEACION

1.  Antes de la Sesién de Instalacidn y de la Primera Sesién Ordinaria de cada afio, se solicitard a
las dreas correspondientes la designacion oficial de las personas servidoras ptblicas que en su
representacion fungiran como personas integrantes del Comité, debiendo sefialar a una persona
titulary a una suplente.

2. En la sesidn de instalacién se presentara la integracién del Comité, asi mismo en la primera
sesion de cada ejercicio se debera presentar su correspondiente actualizacion.

3. Los casos o asuntos que se propongan incluir en el orden del dia de las sesiones del Comité,
deberan ser presentados por las personas integrantes del Comité con la documentacion soporte
completa v de ser procedente, que contenga todas las autorizaciones correspondientes, de
conformidad con la normatividad aplicable en la materia, asimismo deberan ser enviados a la
Secretaria Técnica con una anticipacion de veinte dias habiles para las sesiones ordinarias y cinco
para las extraordinarias.

4. ElComité aprobara los documentos normativos que rijan su actuaciény sus procedimientos, asi
como los que reglamenten las acciones que deberan observar los permisionarios.

DE LA CONVOCATORIAY CARPETA DE TRABAJO

1. Laconvocatoria a las sesiones se realizara por escrito dirigido a cada uno de los integrantes del
Comité, debiendo sefialar:

« El diay hora de su celebracion.

o El lugar en donde se celebrard la Sesidn.

« Su naturaleza ordinaria o, en su caso, extraordinaria.
» El proyecto de Orden del Dia

2. Adicha convocatoria, se acompafiard de manera digital la carpeta de trabajo que contenga los
documentos y anexos necesarios para la discusion de los asuntos contenidos en el Orden del Dia.
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3. Paralacelebracion delas sesiones ordinarias, la convocatoria debera enviarse porlo menos con
cinco dfas habiles de anticipacién a la sesidn ordinaria y de tres dias habiles para el caso de las
extraordinarias.

4. Lascopias de la carpeta de trabajo para las personas integrantes del Comité serén reproducidas
Gnicamente en carpetas electrénicas y, en casos excepcionales y plenamente justificados, se podré
imprimir. En este dltimo SUPUESTO, se usaran preferentemente hojas de retiso, canceldndose el
lado inutilizado con [a leyenda “REUSO™.

5. Lacarpeta de trabajo original impresa quedara en resguardo de la Secretaria Técnica.

~

6. Sialguna de las personas integrantes del Comité considera conveniente tratar algiin asunto en
la sesidn siguiente, deberd enviar, a la Secretaria Técnica, su propuesta para ser incluida en los
puntos del Orden del Dia préximo, con veinte dias habiles de anticipacién a la celebracién de la
reunion programada, acompafiada de la documentacién que justifique su peticidn.

7. La carpeta de trabajo se integrara con los asuntos que hayan cumplido con los términos y
modalidades establecidos en el presente Manual; la excepcibn al cumplimiento de este requisito
podré ser autorizada por la Presidencia, tomando en consideracién la importancia y urgencia del
asunto.

DE LAS SUPLENCIAS

1. Encasodeausenciade la Presidencia, la Secretaria Ejecutiva tendré la facultad para presidir las
sesiones. En el caso de ausencia de ambos, se dara por cancelada la sesidn.

2. En caso de ausencia del Secretario Ejecutivo, la Secretaria Técnica lo suplird asumiendo las
mismas facultades y responsabilidades.

3. Laspersonasque fungen como Vocales del Comité podran designar a una persona suplente para
que les representen en las sesiones, quienes ejerceran las facultades, funciones y responsabilidades
del cargo en el Cuerpo Colegiado; por lo cual son corresponsables con las personas titulares del
cargo de las decisiones y acciones tomadas por el Comité.

4. Ladesignacién deberd realizarse mediante oficio dirigido a la Presidencia del Comité, con copia
a la Secretaria Técnica para su registro y acreditacién a las sesiones correspondientes.

5. Cuando asista la persona suplentey en el transcurso de la sesidn se incorpore la persona titular,
la suplente podra seguir participando en la reunién en la calidad de participante con derecho a voz.
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DE LAS SESIONES

1. Las sesiones del Comité serdn ordinarias y extraordinarias: las primeras se efectuaran
trimestralmente, de acuerdo a las fechas sefialadas en calendario establecido y las segundas en
cualquier momento conforme a las necesidades del Sistema de Transporte Colectivo.

2. Parael caso de sesiones extraordinarias, sélo se necesitara la aprobacién del Orden del Diay los
asuntos especificos a presentar.

3. El Comité podra sesionar validamente cuando asistan como minimo, la mitad mas una de las
personas integrantes con derecho a voto, contando invariablemente con la presencia de las
personas titulares de la Presidencia o la Secretaria Ejecutiva.

4. Cuando una sesién ordinaria sea suspendida o diferida segin sea el caso, podrd ser
reprogramada por la Secretaria, dentro de los quince dias habiles posteriores a la fecha
originalmente sefialada; de no ser reprogramada se tendra por cancelada, situacién que serd
notificada a las personas integrantes del Comité.

5. De cada sesion deberd levantarse un acta, lista de asistencia y los Acuerdos aprobados, los
cuales deberan ser firmados por todos los que participen en ella

6. Las sesiones del Comité se llevaran a cabo en las instalaciones del Sistema de Transporte
Colectivo, no obstante, cuando existan causas que por su naturaleza impidan la celebracion de
alguna sesidn, esta podra celebrarse a través de medios electronicos, teniendo la misma validez en
su celebracion.

7. Encasode que la sesién no pueda llevarse a cabo por caso fortuito o fuerza mayor, la Secretaria
Técnica notificard por escrito la fecha de realizacion de la Sesidén pospuesta, asentando en el acta
respectiva las causas que dieron lugar a su postergacion.

8. Las personasintegrantes del Comité presentes a la sesién se registraran en la lista de asistencia,
en la cual anotaran los siguientes datos: nombre, firma y cargo.

DEL QUORUM

1. Lassesiones seran validas cuando se cuente por lo menos con la mitad mas una de las personas
integrantes con derecho a voz y voto, ya sea de forma presencial o a través de cualquier medio de
telecomunicacion disponible. En caso de que no exista el quérum suficiente, la sesién se pospondra
y se convocara para tal efecto al siguiente dia habil. £l hecho se asentara en el acta de la siguiente
sesién que se celebre.
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DE LA VOTACION

1. Lasdecisiones del Comitése hardn por mayoria de votos de sus integrantesy en caso de empate,
la persona titular de la Presidencia del Comité tendri voto de calidad, considerando las siguientes
definiciones:

e Unanimidad: La votacién en favor o en contra, del 100% de las personas integrantes
presentes con derecho a voto.

e  Mayoria de votos: La votacién en favor o en contra, de cuando menos el 50% més uno de
las personas integrantes presentes con derecho a voto; en esta circunstancia se registrara
el voto nominal.

e \Votode calidad: En caso de empate, corresponde a [a Presidencia la resolucién del asunto
en votacion, en esta circunstancia se registrard el voto nominal.

e Voto nominal: Es el voto individual de cada integrante.

2. Previo a la toma de decisiones, deberd efectuarse un anilisis detallado del asunto, a fin de
prever los alcances de las decisiones que seran tomadas.

3. El sentido de las decisiones debera hacerse constar en el acta de la sesidn, indicando las
personas integrantes que emitieron su voto y el sentido de éste, excepto en los casos en que la
decision sea por unanimidad.

4. Paralas personas integrantes del Comité que cuenten con voz y voto, el sentido de la votacidn
debera serafavor, en contra o abstencidn,
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Vii. PROCEDIMIENTO

Nombre del Procedimiente: Desarrolio de la sesion del Comité de Administraciony Contratacion de
Areas Comerciales y Espacios Publicitarios

Objetive General: Establecer las actividades para llevar a cabo las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Comité de Administracién y Contratacién de Areas Comerciales y Espacios
Publicitarios del Sistema de Transporte Colective, que permitan transparentar con base en la
normatividad aplicable en la materia, el otorgamiento, revocacién o extincién de los Permisos
Administrativos Temporales Revocables.

Descripcion Narrativas

Nao, Responsable de la Actividad Actividad
1 Presidencia Declara el inicio de la sesion ordinaria o
extraordinaria,
2 Secretaria Ejecutiva Verifica la asistencia y el quérum necesario para el

desarrollo de la sesion.
:Existe quorum?

NO

3 Presidencia Suspende la sesién por falta de quérum, y se
reprograma para el siguiente dia habil.

4 | Secretaria Técnica Levanta el acta de suspension por falta de quérum y

recaba la firma de las personas integrantes del
Comité presentes,
(Conecta con la actividad 12)

§l

5 Presidencia Declara la validez de la sesidn con la existencia de
quérum.

6 | Secretaria Técnica Somete a aprobacion de las personas integrantes

del Comité el Orden del Dia.
:Se aprueba el orden del dia?

NO

7 | Secretaria Técnica Realiza ajustes al orden del dia para su aprobacion
por las personas integrantes del Comité.

(Conecta con la actividad §)

Sk
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No. Responsable de la Actividad Actividad
8 | Secretaria Ejecutiva Presenta a las personas integrantes del Comité los
asuntos del Orden del Dia.
9 | Integrantes del Comité Conocen y en su caso debaten sobre los asuntos

presentados al Comité, exponiendo los argumentos
que correspondan.

10 Toman nota, dictaminan, autorizan o, en su ¢aso,
toman acuerdos sobre los asuntos de la sesién.

11 | Secretaria Técnica Registra los acuerdos y su votacidn para el
seguimiento de su cumplimiento.

12 | Presidencia Declara la conclusion de la Sesidn.

Fin del procedimiento

Aspectos a considerar:

1. Enelcasodequeseexcluyan asuntos del Orden del Dia, en el acuerdo que apruebe los términos
del Orden del Dia, deberan sefialarse los asuntos que fueron excluidos.

2. Las areas que hayan propuesto asuntos para la sesién y hayan sido abordados en la misma,
podran participar en la presentacion y exposicién de los mismos durante el desarrollo de la sesidn,
de conformidad con el Orden del Dia aprobado.

w

Las aprobaciones y acuerdos tomados en las sesiones se hara constar por escrito.

i

Debido a la complejidad diversa de los asuntos sometidos a la consideracién del Comité, el
tiempo para su deliberacién y votacion no estard sujeto a término. En consecuencia, tampoco lo
estara la duracién de la sesién.

.

5. Enel supuesto en que por la complejidad de los asuntos sea necesario continuar el dia habil
siguiente, y siempre que la naturaleza del asunto lo permita, se emitira un acuerdo en el que se haga
constar esta situacion, sefialéndose en el mismo la hora en que deba reanudarse la sesidn, de lo cual
se elaborara un acia por cada dia.
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Viil. GLOSARIO

Para efectos del presente Manual, se entendera por:

Comité: Comité de Administracién y Contratacion de Areas Comerciales y Espacios
Publicitarios del Sistema de Transporte Colectivo.

Consejo de AlLH. Consejo de Administracién del Sistema de Transporte Colectivo.
Administracién

Contraprestacion: Cantidad establecida por la Direccién General de Patrimonio Inmobiliario,
que debe pagar el Permisionario al STC, en razon del otorgamiento de un
Permiso Administrativo Temporal Revocable, v que serd conforme al
Dictaren Valuatorio emitido por la Direccién Ejecutiva de Avaliios, misma
que sera actualizada anualmente.

Espacio Comercial: Bien mueble que pueden trasladarse de un lugar a otro, con factibilidad
de utilizaciéon comercial, cultural o de cualquier otra indole susceptible
de ser usada, aprovechada y/o explotada dentro de la red del Sistema
de Transporte Colectivo. ‘

Giro: Altipo de actividad comercial que autoriza.
Ley: Ley del Régimen Patrimonial y del Servicio Piiblico.
Local Comercial: Bien inmueble adherido al suelo e infraestructura del Sistema de

Transporte Colectivo, con factibilidad de utilizacion comercial, cultural o
de cualquier otra indole susceptible de ser usada, aprovechada y/o
explotada dentro de la red del Sistema de Transporte Colectivo.

Orden del Dia: Determinacion de todos aquelios puntos que sean relevantes y adecuados
de tratar en el contexto de la sesion.

Permisos Acto administrativo en virtud del cual, el STC otorga a una persona fisica
Administrativos o moral, el uso, aprovechamiento y/o explotacion de los espacios y/o
Temporales locales comerciales que se encuentran dentro de las instalaciones de la
Revocables: red de servicio del Organismo.

Permisionario: Persona fisica o moral a la que el STC le otorga un Permiso Administrativo

Pagina 22 de 25



’ﬁ cosizrnopeLa | BRRE
d ° CIUDAD DE MEXICO | || Ei ‘}l’!’&‘ GOBIERNO DE LA
. '@' W,i' dé CIUDAD DE MEXICO

Secretaria w,!; \\\\1\— racion xJ 1Unzas
Direcci A ni n de Persona

MANUAL DE INTEGRACION Y FuNCIdNAMléNTd r.\;[. ,
COMITE DE ADMINISTRACION Y CONTRATACION: DE cionales
AREAS COMERCIALES Y ESPACIOS PUBLICITARIOS

Temporal Revocable, para el uso, aprovechamiento y/o expletacién de
espacios y/o locales comerciales en la red de servicio del Organismo.

Red Comercial de Fibra optica, dispositivos y/o medios para la transmisién telefénica, de

Telecomunicaciones: imégenes y de datos que el permisionario solicita al STC, el espacio, para
su instalacién.

Reglamento: Reglamento para la Instalacién, Funcionamiento y Seguridad de los
Espacios Comerciales Asignados y/o Propiedad del Sistema de

Transporte Colectivo.

STC u Organismo: Al Sistema de Transporte Colectivo.
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[X. VALIDACION DEL MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO

Presidencia

oA

Ing. Guillermo Calderdn Aguilera
Director General del Sistema de Transporte
Colectivo

Secretaria Técnica

1

- Lic. Litis Larfder8 villalba

Subdirectora General de Administraciony Encargado de Pespatho de la Subgerencia
Finanzas de Admifistrackn de Permisos

Administratiyos TemYorales Revocables.

Vocal Vocal

C‘_ ~
Ing. Nahtm Leal Barroso é Mtro. Francisco Echavarri Herndndez

Subdirector General de Mantenimiento Subdirector General de Operacion
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Ing. P Gerardo Santapa Herndndez
Z)u' ctor de Tragspoltacion

Vocal

____7
.7:7?

Mtro. Ricardo Largo Gonzalez
Director de Finanzas

Vecal

Lic. Héctor Vazguez Montero
Encargado de Despacho de la Gerencia de
Seguridad Institucional

Mtro. Fernando Israel Aguas Bracho
Gerente Juridico

Aprobacién del Comité de Administracién y Contratacién de Areas Comerciales y Espacios

Publicitarios del Sistema de Transporte Colectivo

Sesion: Segunda Extraordinaria Acuerdo No. 3/2-EXT /24
GO NO. 5/£- J£4

‘2l

Fecha: 12 de abril de 2024
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